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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2557 คร้ังที่ 1/2558 
บริษัท ท ีเอส ฟลาวมิลล์ จํากดั (มหาชน) 

วนัพฤหัสบดทีี่ 23 เมษายน 2558 
ณ ห้องประชุมช้ัน 3 บริษัท ไทยชูการ์ เทอร์มเินิล้ จํากดั (มหาชน) 

เลขที ่90 หมู่ 1 ถนนปู่เจ้าสมิงพราย  ตาํบลสําโรงกลาง  อาํเภอพระประแดง  จังหวดัสมุทรปราการ  10130 
 
เร่ิมประชุมเวลา 10:00 น. 
 นายปรีชา อรรถวภิชัน์ ประธานกรรมการ ทาํหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม ช้ีแจงจาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม
ในคร้ังน้ีใหท่ี้ประชุมทราบวา่ มีผูถื้อหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 9 ราย และมีผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จาํนวน 
17 ราย รวมผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจาํนวน 26 ราย ถือหุน้รวมกนัทั้งส้ิน 204,297,228 
หุน้ คิดเป็นร้อยละ 71.68 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด จาํนวน 285,000,000 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ พร้อมทั้งมอบหมายใหน้างสาวจุฑามาศ มาลยั เลขานุการบริษทั ทาํหนา้ท่ีเลขานุการท่ีประชุม 
และแนะนาํผูเ้ขา้ร่วมประชุมพร้อมทั้งช้ีแจงหลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนน  

เลขานุการบริษทักล่าวขอบคุณท่านประธาน จากนั้นแนะนาํกรรมการ เจา้หนา้ท่ีบริหาร และตวัแทนผูส้อบ
บญัชี และตวัแทนผูต้รวจสอบภายใน โดยมีรายนามดงัน้ี  
1. นายปรีชา อรรถวภิชัน์  ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 
2. นายประภาส ชุติมาวรพนัธ์  ประธานกรรมการบริหาร 
3. นายสมชยั วนาวทิย   กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
4. ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์  รองประธาน กรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ 
5. นายณรงค ์ เจนลาภวฒันกุล  กรรมการบริหาร 
6.  นายชนะชยั ชุติมาวรพนัธ์  กรรมการบริหาร 
7. นายชลชั  ชินธรรมมิตร์  กรรมการบริหาร 
8. นายเฉลิมชยั วอ่งไววทิย ์  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
9. นายเอนก  คาํชุ่ม   กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
10.  ดร.สุภสร  ชโยวรรณ  กรรมการ 
11. นายสมชาย ชินธรรมมิตร์  กรรมการ 
12. น.ส.สุรางครั์ตน์ จงประสพทรัพย ์  ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายโรงงาน 
13. นายสุนทร สุขสาํราญ  ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายขาย 
14. นางแววตา เนตรพนัธ์  ผูจ้ดัการฝ่ายการเงินและบญัชีอาวโุส 
15. นางสาวชลิดา ศตัรูพินาศ  ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด 
16. น.ส.อฐัสมาภรณ์ โพธ์ิทิม   เจา้หนา้ท่ีนกัลงทุนสัมพนัธ์ 
17. นางสาวจุฑามาศ มาลยั   เลขานุการบริษทั 
18. นางสาวพิมพใ์จ เกิดกาํไร   ตวัแทนจากผูต้รวจสอบบญัชี บริษทั สาํนกังาน เอ เอม็ ซี จาํกดั 
19. น.ส.อณศัยา รักษาสรณ์  ตวัแทนจากผูต้รวจสอบภายใน บริษทั ธรรมนิติ จาํกดั 
19. น.ส.ชมยัพร เยาวะ   ตวัแทนจากผูต้รวจสอบภายใน บริษทั ธรรมนิติ จาํกดั 
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 ทั้งน้ีนายธนดล สุจิภิญโญ กรรมการบริหาร ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีได ้จากนั้นจึงช้ีแจง
หลกัเกณฑ ์ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน และกติกาการนบัคะแนนเสียงต่อท่ีประชุมดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุ้น และผูถื้อหุ้นหน่ึงรายมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละ
วาระว่าเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง จะแบ่งแยกจาํนวนหุ้นเพ่ือแบ่งแยกการลงคะแนนเสียง
ไม่ได ้ทั้งน้ีในการนบัคะแนนจะถือมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

2. บริษทัใชบ้ริการระบบจดัการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั และไดน้าํระบบ
บาร์โคด้มาใชใ้นการลงทะเบียน และประมวลผลการนบัคะแนนเสียงเช่นเดียวกบัปีท่ีผา่นมา 

3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ถา้ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใด “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ให้ถือว่า
เห็นชอบตามมติท่ีเสนอ แต่ถา้หากผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการลงคะแนนเสียง “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออก
เสียง” ให้ทาํเคร่ืองหมายลงในบตัรลงคะแนนแลว้ยกมือ เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ีไปเก็บบตัรลงคะแนนเสียง
ของผูถื้อหุน้ และในระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ บริษทัไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุน้
สามารถลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล และบริษทัขอเกบ็บตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ทุกราย
ท่ีเขา้ประชุม 

4. จาํนวนหุน้รวมท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เน่ืองจากมีผูถื้อหุน้บางท่าน
ท่ีเขา้มาร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนหลงัจากเปิดประชุมแลว้ ซ่ึงการแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนน
เสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง ในแต่ละวาระ โดยใชจ้าํนวนหุน้ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมล่าสุด 

ประธานฯ กล่าวเปิดประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปี 2557 คร้ังท่ี 1/2558 เม่ือเลขานุการบริษทัช้ีแจงวิธีการ
ออกเสียงเสร็จเรียบร้อยแลว้โดยประธานฯ แจง้เพ่ิมเติมวา่สาํหรับการปฏิบติัตามแนวทางท่ีดีในการจดัประชุมผูถื้อหุ้น
ของบริษทัจดทะเบียนซ่ึงกาํหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์กล่าวถึงการ
ลงคะแนนเสียงในการประชุมวา่บริษทัควรมีผูน้บัคะแนนท่ีเป็นกลางเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนน ดงันั้นบริษทัฯ 
จึงขอเชิญผูถื้อหุน้มาเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนน  

ก่อนพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ ประธานฯ แจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบวา่ การดาํเนินการประชุมจะเรียงลาํดบัตาม
วาระการประชุมท่ีระบุในหนงัสือเชิญประชุม และเพ่ือเป็นการเสริมสร้างการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีทางดา้นสิทธิและ
ความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุ้น บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยเสนอวาระเพ่ิมเติมสาํหรับการประชุมผูถื้อ
หุ้นและเสนอรายช่ือเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ นบัตั้งแต่วนัท่ี 11 ธนัวาคม 
2557 – 11 กุมภาพนัธ์ 2558 โดยท่านผูถื้อหุน้สามารถแจง้มายงับริษทัฯ ทั้งทางเวบ็ไซต ์ทางไปรษณียแ์ละทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระเพิ่มเติมหรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทัแต่อยา่งใด ดงันั้นจึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ ตามท่ีไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญ
ประชุมท่ีส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ และในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นตอ้งการซกัถาม ขอใหย้กมือพร้อมทั้งแจง้ช่ือและนามสกุลของผูถื้อ
หุน้ใหท่ี้ประชุมทราบก่อนซกัถามหรือเสนอแนะความคิดเห็น  
 
ระเบียบวาระที่ 1 – พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2557 เมือ่วนัที ่24 เมษายน 2557  

ประธานฯ ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับทราบและรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2557 ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2557 โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งสาํเนารายงานดงักล่าวใหผู้ถื้อหุน้ทุกรายเป็นการล่วงหนา้
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พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา และหากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดขอแกไ้ขรายงานจะขอใหท่ี้
ประชุมรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดทกัทว้งหรือขอแกไ้ขรายงานการประชุมเป็นอยา่งอ่ืน ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุม
รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 1/2557 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2557 โดยวาระน้ีใชม้ติเสียงขา้ง
มากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 206,539,536 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 206,539,536 100.00 
 หมายเหตุ : ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้ เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจากเม่ือตอนเร่ิมเปิดประชุม จาํนวน  2,242,308 หุน้ 

 
 มต ิ – ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูท่ี้มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน รับรองรายงานการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2557 
  

ระเบียบวาระที่ 2 – รับทราบผลการดาํเนินงานประจําปี 2557 

 ประธานมอบหมายให ้ ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์ รองประธานกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ สรุป
รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2557 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ ซ่ึงมีรายละเอียดท่ีปรากฎในรายงานประจาํปี 2557 ตามท่ี
ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีแลว้  

ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์ รองประธานกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ สรุปผลการดาํเนินงานของ
บริษทัฯ พร้อมช้ีแจงผลประกอบการและงบการเงินของบริษทัฯ ประจาํปี 2557 ใหผู้ถื้อหุน้รับทราบโดยแยกรายไตร
มาส ดงัน้ี 

ไตรมาส 1 เฟส 1 กาํไรจากการดาํเนินงาน เท่ากบั 11,482,521.19 ค่าใชจ่้ายเฟส 2 เท่ากบั 646,794.64 บาท 
คงเหลือกาํไรสุทธิเท่ากบั 10,835,726.55 บาท ไตรมาส 2 กาํไรจากการดาํเนินงานเท่ากบั 12,480,801.61 บาท ค่าใชจ่้าย
เฟส 2 เท่ากบั 3,811,730.01 บาท คงเหลือกาํไรสุทธิเท่ากบั 8,669,071.60 บาท ไตรมาส 3 กาํไรจากการดาํเนินงาน 
เท่ากบั 19,678,630.98 บาท ค่าใชจ่้ายเฟส 2 เท่ากบั 1,703,761.68 บาท คงเหลือกาํไรสุทธิเท่ากบั 17,974,869.30 บาท  
ไตรมาส 4 กาํไรจากการดาํเนินงานเท่ากบั 15,497,206.42 บาท ค่าใชจ่้ายเฟส 2 เท่ากบั 2,031,027.04 บาท คงเหลือ
กาํไรสุทธิเท่ากบั 13,466,179.38 บาท รวมกาํไรจากการดาํเนินงานในปี 2557 เท่ากบั 59,139,160.20 บาท ค่าใชจ่้ายเฟส 
2 เท่ากบั 8,193,313.37 บาท คงเหลือกาํไรสุทธิเท่ากบั 50,945,846.83 บาท  

สรุปผลการการดาํเนินงานเฉพาะเฟส 1 เปรียบเทียบระหวา่งปี 2557 และปี 2556 มีกาํไรสุทธิในไตรมาส 1 ปี 
2557 นอ้ยกวา่ไตรมาส 1 ปี 2556 จาํนวน 9,562,185.24 บาท มีกาํไรสุทธิในไตรมาส 2 ปี 2557 นอ้ยกวา่ไตรมาส 2 ปี 
2556 จาํนวน 329,503.57 บาท มีกาํไรสุทธิในไตรมาส 3 ปี 2557 มากกว่าไตรมาส 3 ปี 2556 จาํนวน 2,819,507.31 
บาท มีกาํไรสุทธิในไตรมาส 4 ปี 2557 มากกวา่ไตรมาส 4 ปี 2556 จาํนวน 4,028,308.26 บาท 
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 ปริมาณการจาํหน่ายแป้งสาลีในปี 2557 บริษทัมีกาํลงัการผลิตเต็มกาํลงัความสามารถพร้อมจาํหน่ายได้
จาํนวน 225,000 กระสอบ/เดือน โดยมีปริมาณบรรจุ 22.5 กิโลกรัมต่อกระสอบ และไดจ้ดัทาํขอ้มูลเพ่ือช้ีแจงปริมาณ
การจาํหน่ายเป็นไตรมาสเพ่ือเปรียบเทียบกบัเป้าหมายไตรมาส 1- 4 ดงัน้ี ปริมาณการจาํหน่ายเฉล่ีย 97.07% 95.83% 
92.96% และ 91.85% ตามลาํดบั ปริมาณการจาํหน่ายแป้งสาลีในปี 2557 เฉล่ีย 94.43% 

อตัรากาํลงัการผลิตเฉล่ีย ประจาํปี 2557 บริษทัมีกาํลงัการผลิตเต็มกาํลงัความสามารถพร้อมจาํหน่ายได้
จาํนวน 6,500 ตนัขา้วสาลีต่อเดือน และไดจ้ดัทาํขอ้มูลเพ่ือช้ีแจงอตัรากาํลงัการผลิตเป็นไตรมาสเพ่ือเปรียบเทียบกบั
เป้าหมายไตรมาส 1-4 ดงัน้ี 99.27% 98.56% 97.54% และ 97.43% ตามลาํดบั กาํลงัการผลิตเฉล่ียในปี 2557 เท่ากบั 
98.20% 

ความเคล่ือนไหวของราคาขา้วสาลี โดยนาํเสนอกราฟแสดงราคาขา้วสาลี ประจาํปี 2557 อา้งอิงจากขา้ว
โปรตีนสูงต่อท่ีประชุม เน่ืองจากทางบริษทัจาํหน่ายแป้งสาลีโปรตีนสูงมากกว่าแป้งสาลีชนิดอ่ืน ซ่ึงราคาขา้วสาลีท่ี
นาํมาแสดงเป็นราคตลาดเฉล่ียของขา้ว DNS ระหวา่งเดือนมกราคม – เดือนธนัวาคม 2557 โดยราคาเฉล่ียตั้งแต่เดือน
มกราคม – เดือนธนัวาคม 2557 ดงัน้ี 357 ดอลล่าร์ 370 ดอลล่าร์ 396 ดอลล่าร์ 397 ดอลล่าร์ 404 ดอลล่าร์ 386 ดอลล่าร์ 
368 ดอลล่าร์ 357 ดอลล่าร์ 339 ดอลล่าร์ 337 ดอลล่าร์ 346 ดอลล่าร์ และ 364 ดอลล่าร์ ตามลาํดบั ราคาเฉล่ีย 368 ดอล
ล่าร์ต่อตนั 

 ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์รองประธานกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ มอบหมายใหคุ้ณสุรางครั์ตน์ จง
ประสพทรัพย ์ ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายโรงงาน สรุปแผนยทุธศาสตร์ในการบริหารภาคการผลิตประจาํปี 2558 ใหแ้ก่ผู ้
ถือหุน้ทราบ  

 คุณสุรางครั์ตน์ จงประสพทรัพย ์ ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายโรงงาน สรุปแผนยทุธศาสตร์ในการบริหารภาคการ
ผลิตประจาํปี 2558 ใหผู้ถื้อหุน้รับทราบดงัน้ี 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจดัเก็บขา้วสาลีในถงัเหล็กเคลือบกลัป์วาไนซ์ ซ่ึงสามารถควบคุมความช้ืนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด ป้องกนัการเกิดเช้ือราระหว่างการจดัเก็บขา้วสาลี มีความจุสูงสุดกว่า 60,000 ตนั พร้อมระบบ
สายพานลาํเลียงอตัโนมติัครบวงจร ใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ระบบ SCADA ควบคุมทุกขั้นตอนไดอ้ย่างถูกตอ้ง
แม่นยาํ มีการควบคุมมอดและแมลงดว้ยเทคโนโลยกีารรมยาระบบ J-System ท่ีทนัสมยัท่ีสุดในประเทศไทย 

 ยทุธศาสตร์ท่ี 2 เทคโนโลยกีารผลิตทนัสมยัท่ีสุดในโลก มีกาํลงัการผลิตสูงสุด 500 ตนัขา้วสาลีต่อวนั ดว้ย
กระบวนการผลิตแบบปิด (Close system) เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม ไดรั้บรองมาตรฐานความปลอดภยัดา้นอาหารสากล 
GMP, HACCP, ISO 22000:2005  และ HALAL 

ยทุธศาสตร์ท่ี 3 คลงัสินคา้จดัเก็บแป้งสาลีถูกออกแบบใหถู้กสุขลกัษณะท่ีดีตามหลกั GMP มีเทคโนโลยกีาร
ร่อนแป้งสาลีก่อนการจดัส่งไดม้ากถึง 4 ตนัแป้งสาลีต่อชัว่โมง ป้องกนัส่ิงปลอมปนในแป้งสาลีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งหอ้งรมยาแป้งสาลีระบบปิด (Close system) จึงมัน่ใจไดว้า่ไม่มีมอดและแมลงในแป้งสาลีทุกกระสอบท่ีจดัส่ง 

ยทุธศาสตร์ท่ี 4 มีระบบไสเจียรลกูกล้ิงโม่แป้งสาลีแบบครบวงจรและทนัสมยัท่ีสุดในโลก ส่งผลใหคุ้ณภาพ
แป้งสาลีในกระบวนการผลิตอยูใ่นเกณฑม์าตรฐานอยา่งสมํ่าเสมอและแม่นยาํ 
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ยทุธศาสตร์ท่ี 5 อุปกรณ์และเคร่ืองมือในห้องปฏิบติัการทางวิทยาศาสตร์ทั้งหมดไดรั้บการทวนสอบผลการ
วเิคราะห์จากสถาบนัภายนอกท่ีไดก้ารรับรองมาตรฐาน ISO/ IEC 17025 ส่งผลใหผ้ลวิเคราะห์แป้งสาลีถูกตอ้ง แม่นยาํ 
และรวดเร็ว 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 มีการวิจัยและพฒันาผลิตภัณฑ์แป้งสาลีให้มีคุณภาพและปลอดภัยตรงตามข้อกาํหนด
กฎหมายอาหารสากล (CODEX) พร้อมทั้งตอบสนองต่อความพึงพอใจสูงสุดของลกูคา้ 

ยทุธศาสตร์ท่ี 7 รถเบา้ทข์นส่งแป้งสาลีติดตั้งอุปกรณ์และระบบขนถ่ายท่ีทนัสมยัท่ีสุด ถงัเบา้ทบ์รรจุแป้งสาลี
ผลิตจากถงัสเตนเลส 316 L ท่ีไดรั้บมาตรฐานและถูกสุขลกัษณะท่ีดีตามหลกั GMP สามารถขนส่งแป้งสาลีไดสู้งสุด 
100 ตนัต่อวนั 

 ดร.ชาญกฤช เดชวิทกัษ ์รองประธานกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ รายงานเพ่ิมเติมเร่ืองโครงการ
ความรับผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม (CSR) ประจาํปี 2558 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม CSR In process (ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียขององคก์ร) ไดแ้ก่ 
โครงการสนบัสนุนทุนการศึกษาแก่บุตรพนกังานท่ีมีผลการเรียนดี จาํนวน 4 ทุนต่อปี เป็นความรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วน
ไดเ้สียและพนักงาน และโครงการซ้ือแป้งเป็นรถเบา้ท์ไดรั้บส่วนลด เป็นสินคา้หรือบริการท่ีคาํนึงถึงสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม CSR After process (ไม่เก่ียวกบัการดาํเนินงานของ
องค์กร) ในดา้นชุมชนไดแ้ก่ โครงการแจกของขวญัวนัเด็ก และโครงการตอ้นรับกระชบัมิตร ในดา้นสังคมไดแ้ก่ 
โครงการสนบัสนุนทุนการศึกษาแก่เยาวชนท่ีมีผลการเรียนดีเพ่ือนาํเงินไปศึกษาต่อในชั้นมธัยมศึกษา จาํนวน 4 ทุนต่อ
ปี และโครงการบริจาคโลหิตเพ่ือช่วยเหลือชีวิตเพ่ือนมนุษย ์ในดา้นส่ิงแวดลอ้มไดแ้ก่ โครงการสืบสานประเพณีถวาย
เทียนพรรษา และโครงการ Tmill ร่วมใจปลกูป่าเพ่ือรักษาส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการต่อตา้นการคอร์รัปชั่นในปี 2557 ไดด้าํเนินการจัดตั้งนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่นและ
เผยแพร่เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2557 บนเวบ็ไซตบ์ริษทั www.tmill.co.th เผยแพร่นโยบายต่อตา้นคอร์รัปชัน่ไปยงั
ลูกคา้และผูข้ายเพ่ือให้ตอบรับกลบัมายงับริษทั และส่งแบบตอบรับไปยงัลูกคา้และผูข้ายเพ่ือขอความร่วมมือเขา้ร่วม
โครงการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ และในปี 2558 จะดาํเนินการส่งแบบตอบรับไปยงัลูกคา้และผูข้ายเพ่ือขอความ
ร่วมมือเขา้ร่วมโครงการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ และเขา้ร่วมภาคีเครือข่ายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระน้ี 
 

มติ – ท่ีประชุมรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2557  
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ระเบียบวาระที่ 3 – พจิารณาอนุมตัิงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนสําหรับปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2557 

ประธานฯ ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบดุลและงบกาํไรขาดทุนประจาํปี 2557 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2557 ซ่ึงไดต้รวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตและผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ตาม
รายละเอียดท่ีปรากฏในส่วนท่ี 2 ของรายงายประจาํปี ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุม
แลว้ 

นางแววตา  เนตรพนัธ์ ผูจ้ดัการฝ่ายการเงินและบญัชีอาวโุส รายงานต่อท่ีประชุมวา่งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ
สําหรับปี 2557 โดยมีรายไดจ้ากการขาย 1,093,928,701 บาท ตน้ทุนขาย 933,745,223 บาท จะเป็นกาํไรขั้นตน้ 
160,183,478 บาท รายไดอ่ื้น 3,333,941 บาท หักค่าใชจ่้ายในการขาย 27,271,207 บาท ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 
63,448,744 บาท ตน้ทุนทางการเงิน 8,933,080 บาท เป็นกาํไรก่อนภาษีเงินได ้63,864,388 บาท หกัค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้
12,918,541 บาท เป็นกาํไรเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 50,945,847 บาท คิดเป็นกาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 0.18 บาท งบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 สินทรัพยห์มุนเวียน 418,507,480 บาท สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 759,699,019 
บาท รวมสินทรัพยท์ั้งส้ิน 1,178,206,499 บาท หน้ีสินหมุนเวียน 307,600,631 บาท หน้ีสินไม่หมุนเวียน 278,765,455 
บาท รวมหน้ีสินทั้งส้ิน 586,366,086 บาท ส่วนของผูถื้อหุน้ หุน้สามญัท่ีชาํระแลว้ 285,000,000 บาท ส่วนเกินมูลค่าหุน้
สามญั 167,320,594 บาท กาํไรสะสมจดัสรรเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 21,300,000 บาท กาํไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร 
118,219,819 บาท รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 591,840,413 บาท จากนั้นจึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม 

นายดุสิต บุดด ีผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามถึงสาเหตุท่ี อตัรากาํไรขั้นตน้ (Gross Margin) ของ
ไตรมาส 1 ลดลงจากไตรมาสเดียวกนัของปี 2556  

นางแววตา เนตร์พนัธ์ ช้ีแจงสาเหตุท่ีอตัรากาํไรขั้นตน้ (Gross Margin) ในไตรมาส 1 ปี 2557 ลดลงเม่ือ
เปรียบเทียบกบัปี 2556 เน่ืองจากตน้ทุนสูงข้ึนเพราะสินคา้ By Product ราคาขายเฉล่ียลดตํ่าลงทาํใหต้น้ทุนผลิตภณัฑ์
หลกัสูงข้ึน 

นายดุสิต บุดด ี ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามถึงสาเหตุปริมาณการจาํหน่ายแป้งบะหม่ีสดท่ีลดลง
จากปี 2556 และตั้งเป้าหมายการจาํหน่ายไวใ้นปี 2558 วา่จะเพ่ิมมากข้ึนจากปี 2557 

ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ์ ช้ีแจงวา่ในปี 2556 ท่ีบริษทัมียอดการจาํหน่ายสูงเน่ืองจากตอ้งการเพ่ิมจาํนวนลกูคา้
จึงทาํการขยายฐานการตลาดโดยไม่มองปัจจยัดา้นราคาขายและในปี 2557 บริษทัมุ่งเนน้การขายใหก้บัลกูคา้ท่ีไดก้าํไร 
ทั้งน้ีในปี 2558 บริษทัมีการขยายกาํลงัการผลิตบริษทัซ่ึงอาจจะตอ้งขายใหก้บัลูกคา้ทุกลุ่ม 

นายพงศธร วณิชเสถียร ผูถื้อหุน้ท่ีรับมอบฉนัทะ สอบถามถึงกระบวนการผลิตแป้งสาลีวา่มีของเสียหรือไม่
และมีวธีิจดัการกบัของเสียอยา่งไร 

ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ์ ช้ีแจงวา่กระบวนการผลิตแป้งสาลีไม่มีของเสียและผลิตภณัฑจ์ากขา้วสาลีจะแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ แป้งสาลี และ By Product 

 
 
ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ หากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดจะซกัถามหรือทกัทว้งประการใดขอใหท่ี้ประชุม

รับรองงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2557 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ท่ีประชุมจึงมีมติเสียงขา้งมากเป็น
เอกฉนัทรั์บรองงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2557 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
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 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
  หมายเหตุ : ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้ เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนอีก จาํนวน 1,958,931 หุน้ 

 
 มติ – ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
อนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2557 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 

 
ระเบียบวาระที่ 4 – พจิารณาอนุมตักิารจัดสรรกาํไรและการจ่ายเงนิปันผลจากกาํไรสุทธิประจําปี 2557 

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ ตามท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัรับรองงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 
2557 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 โดยบริษทัฯ มีกาํไรสุทธิจาํนวน 50,945,847 บาทนั้น ตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 12 มีนาคม 2558 เห็นสมควรให้นาํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
จดัสรรเงินกาํไรจากผลการดาํเนินงานปี 2557 และจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

- จดัสรรเงินสาํรองตามกฏหมายในอตัราร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิ 50,945,847 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 
2,600,000 บาท  

- จ่ายเงินปันผลภายใตเ้ง่ือนไขท่ีธนาคารกาํหนดหลงัหกัเงินสาํรองตามกฏหมาย คิดเป็น 0.08 บาทต่อหุน้ 
ทั้งน้ีใหจ่้ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีมีรายช่ือปรากฎอยูใ่นสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 27 มีนาคม 
2558 และรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 
โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนในวนัท่ี 30 มีนาคม 2558 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2558 

 
ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและหากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามจะขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนน

เสียง  
 

ผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัใหจ้ดัสรรเงินกาํไรเป็นเงินสาํรองตามกฏหมายและจ่ายเงินปันผลตามท่ีคณะกรรมการ
เสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  

 
 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
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มติ – ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมติัให้
จดัสรรกาํไรประจาํปี 2557 จาํนวน 2,600,000 บาทเป็นเงินสาํรองตามกฏหมายและจ่ายเงินปันผลจาํนวน 0.08 บาท/
หุน้ โดยใหจ่้ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีมีรายช่ือปรากฎอยูใ่นสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 27 มีนาคม 2558 และ
รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 โดยวธีิปิดสมุดทะเบียน
ในวนัท่ี 30 มีนาคม 2558 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2558    

 
ระเบียบวาระที่ 5 – พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระและอนุมัตค่ิาตอบแทน 

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ 18 กาํหนดวา่ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอยา่งนอ้ยจาํนวน
หน่ึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้ใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงท่ีสุด
กบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) และในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2557 คร้ังท่ี 1/2558 มีกรรมการท่ีตอ้งออกตาม
วาระจาํนวน 4 ท่านดงัน้ี 

1. นายเฉลิมชยั วอ่งไววทิย ์ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 

2. นายธนดล สุจิภิญโญ  กรรมการ / กรรมการบริหาร 

3. นายประภาส ชุติมาวรพนัธ์ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 

4. ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์  กรรมการ / รองประธานกรรมการบริหาร 
 

ประธานฯ รายงานต่อท่ีประชุมวา่บริษทัฯ ไดมี้การเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเขา้รับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั แต่เน่ืองจากไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอ ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษทั จึงมีความเห็นวา่ กรรมการทั้ง 4 ท่าน มีความรู้ความสามารถท่ีเหมาะสมและได้
สร้างผลงานอนัเป็นคุณประโยชน์ต่อบริษทัในฐานะกรรมการเป็นอย่างดี ตลอดจนไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ี
กฏหมายกาํหนด และท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 12 มีนาคม 2558 ไดมี้มติให้นาํเสนอท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่านกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ต่อไป
อีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี รายละเอียดประวติัโดยสังเขปของบุคคลทั้ง 4 ท่าน ท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 
และนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ ปรากฎตามเอกสารแนบ 5 ของหนงัสือเชิญประชุม 

ประธานฯ ขอใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านลงคะแนนเสียงใหแ้ก่กรรมการเป็นรายบุคคลโดยขอใหส่้งบตัรลงคะแนน
ทั้งท่ีเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง ใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีบริษทัฯ รวบรวมไวเ้พ่ือนบัจาํนวนและแจง้มติใหท่ี้ประชุม
ไดรั้บทราบ 

 
ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนดงัน้ี 

1. นายเฉลิมชยั วอ่งไววทิย ์  กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 
 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
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(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
 
2. นายธนดล สุจิภิญโญ  กรรมการ / กรรมการบริหาร 

 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
 
3. นายประภาส ชุติมาวรพนัธ์  กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 

 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
 
4. ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์  กรรมการ / รองประธานกรรมการบริหาร 

 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
 

มติ – ท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล โดยท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี อนะมติัการแต่งตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่านท่ีออกตามวาระกลบั
เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึงตามท่ีไดเ้สนอขา้งตน้ 

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ คณะกรรมการบริษทัฯ จาํนวน 12 ท่านประกอบดว้ย 
1. นายปรีชา อรรถวภิชัน์ ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 

   2. นายประภาส ชุติมาวรพนัธ์ ประธานกรรมการบริหาร 
   3. นายสมชยั วนาวทิย  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
   4. ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์ รองประธานกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ 
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   5. นายณรงค ์ เจนลาภวฒันกุล กรรมการบริหาร 
   6. นายชนะชยั ชุติมาวรพนัธ์ กรรมการบริหาร 
   7. นายชลชั ชินธรรมมิตร์ กรรมการบริหาร 
   8. นายธนดล สุจิภิญโญ กรรมการบริหาร 
   9. นายเอนก คาํชุ่ม  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
   10. นายเฉลิมชยั วอ่งไววทิย ์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
   11. ดร.สุภสร ชโยวรรณ กรรมการ 
   12. นายสมชาย ชินธรรมมิตร์ กรรมการ 

จากนั้นประธานฯ ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดยประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ท่ี
ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทัฯ ไดพิ้จารณาแลว้มีความเห็นว่า ค่าตอบแทน
กรรมการท่ีได้รับอยู่ในปัจจุบันเป็นอัตราท่ีเหมาะสมกับขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบ รวมทั้ งสอดคลอ้งและ
เทียบเคียงกบัอตัราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนัแลว้เป็นอตัราท่ีอยูใ่นระดบัใกลเ้คียงกนัมีความ
สมเหตุสมผล จึงไดเ้สนอท่ีประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา และท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 12 
มีนาคม 2558 ไดมี้มติให้นาํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ แจกแจงค่าตอบแทนกรรมการได้
ดังน้ี ประธานกรรมการบริษัทจํานวน 1 ท่าน ค่าตอบแทน 420,000 บาท/ปี กรรมการบริษัท จํานวน 11 ท่าน 
ค่าตอบแทน 3,300,000 บาท/ปี ประธานกรรมการตรวจสอบ จาํนวน 1 ท่าน ค่าตอบแทน 120,000 บาท/ปี กรรมการ
ตรวจสอบ จาํนวน 2 ท่าน ค่าตอบแทน 120,000 บาท/ปี ประธานกรรมการบริหาร จาํนวน 1 ท่าน ค่าตอบแทน 
2,898,000 บาท/ปี รองประธานกรรมการบริหาร จาํนวน 1 ท่าน ค่าตอบแทน 1,440,000 บาท/ปี กรรมการบริหาร 
จาํนวน 4 ท่าน ค่าตอบแทน 960,000 บาท/ปี กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ค่าเบ้ียประชุม 5,000 บาท/คร้ัง 
และนอกเหนือจากคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ อีกคร้ังละ 5,000 บาท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน พิจารณาจดัสรรค่าตอบแทนจากวงเงินสูงสุดท่ีผูถื้อหุน้อนุมติัเป็นค่าตอบแทนรายเดือนใหก้บักรรมการแต่
ละท่านตามความเหมาะสม โดยให้สอดคล้องกับบทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบ และนําเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษทัเพ่ือพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการรายเดือนต่อไป ส่วนของเงินโบนัสท่ีจ่ายปลายปีจะ
ข้ึนอยู่กบัผลการดาํเนินงานประจาํปี โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ โดยกาํหนดเป็นวงเงินรวมสําหรับ
ค่าตอบแทนและโบนัสคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ สูงสุดไม่เกิน 
13,902,000 บาท/ปี (สิบสามลา้นเกา้แสนสองพนับาท) และ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการพิจารณา
ท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งไปพร้อมกบัหนง้สือเชิญประชุมใหก้บัผูถื้อหุน้เป็นการล่วงหนา้แลว้ 

 
ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและหากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามจะขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนน

เสียง  

 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี   
 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
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(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 

 
 มติ - ท่ีประชุมอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงัน้ี 

- คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ ค่าตอบแทนและโบนสั
รวมสูงสุดไม่เกิน 13,902,000 บาทต่อปี 

- เบ้ียประชุมคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ นอกเหนือจากคณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการ
ตรวจสอบคร้ังละ 5,000 บาท 

 
ระเบียบวาระที่ 6 – พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

ประธานฯ เสนอต่อท่ีประชุมว่า ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบติังานของผู ้
ตรวจสอบบญัชีบริษทัประจาํปี 2557 และเห็นสมควรแต่งตั้งบริษทั สาํนกังาน เอ เอม็ ซี จาํกดั โดยนางสาวประภาศรี 
ลีลาสุภา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาติเลขท่ี 4664  นายอาํพล จาํนงคว์ฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาติเลขท่ี 4663 และนายนริศ 
เสาวลักษณ์สกุล ผูส้อบบัญชีรับอนุญาติเลขท่ี 5369 เป็นผูต้รวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจาํปี 2558 ซ่ึงเสนอ
ค่าตอบแทนรวม 675,000 บาท (หกแสนเจ็ดหม่ืนห้าพนับาท) เท่ากบัปีท่ีผา่นมา และท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 
1/2558 เม่ือวนัท่ี 29 มกราคม 2558 มีมติใหน้าํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปี คร้ังท่ี 1/2558 อนุมติัแต่งตั้งบริษทั
สาํนกังาน เอ เอม็ ซี จาํกดั เป็นผูต้รวจสอบบญัชีของบริษทัสาํหรับปี 2558 โดยใหไ้ดรั้บค่าตอบแทนตามท่ีเสนอ  

 
ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผูต้รวจสอบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2558 และ

หากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามจะขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง  
 
ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั้งผูต้รวจสอบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2558 ตามท่ี

เสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  
 ผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) คดิเป็นร้อยละ 
(1) เห็นดว้ย 208,498,467 100.00 
(2) ไม่เห็นดว้ย 0 0 
(3) งดออกเสียง 0 0 
(4) บตัรเสีย 0 0 

รวมจํานวนเสียง 208,498,467 100.00 
 
 มติ - พิจารณาแลว้มีมติเสียงขา้งมากเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สาํนกังาน เอ เอม็ ซี 
จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2558 โดยมี 

  นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4664  
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  นายอาํพล จาํนงคว์ฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4663 
  นายนริศ เสาวลกัษณ์สกลุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5369 

 เป็นผูส้อบบญัชี ทั้งน้ีใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงเป็นผูต้รวจสอบ ทาํ และลงนามในรายงานสอบบญัชีและ
อนุมติัค่าตอบแทนในการสอบบญัชีสาํหรับปี 2558 เป็นเงินจาํนวน 675,000 บาท 
 
ระเบียบวาระที่ 7 – พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้าม)ี 

ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมว่าในวาระน้ีเป็นการพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ ซ่ึงไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดง
ขอ้คิดเห็นหรือสอบถามเพ่ือความเขา้ใจ หรือเพ่ือใหค้ณะกรรมการบริษทัไดช้ี้แจงขอ้ซักถามต่างๆ ของผูถื้อหุน้ ดงันั้น
จะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระน้ี 

คําถาม : นายศุภกร ชินพงศ์ไพบูลย์ สอบถามถึงเฟส 2 ท่ีบริษทัขยายกาํลงัการผลิตสามารถรับรู้รายไดใ้นไตรมาสใด
และใชก้าํลงัการผลิตในอตัราร้อยละเท่าใด รวมทั้งในปี 2558 ตั้งเป้าหมายกาํลงัการผลิตไวร้้อยละเท่าใด  
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงวา่เฟส 2 ท่ีบริษทัขยายกาํลงัการผลิตเร่ิมเดินเคร่ืองจกัรแลว้ในเดือนเมษายน 
2558 โดยในไตรมาส 2 ของทุกปีเป็นช่วง Low Season ทั้งน้ีบริษทัตั้งเป้าหมายกาํลงัการผลิตร้อยละ 60 และ
ตั้งเป้าหมายกาํลงัการผลิตในปี 2558 ท่ีร้อยละ 70 

คําถาม : นายดุสิต บุดดี สอบถามโดยอา้งอิงขอ้มูลในปี 2557 บริษทัมีค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจากขยายกาํลงัการผลิต
เฟส 2 ประมาณ 10 ลา้นบาท ในปี 2558 บริษทัจะมีค่าใชจ่้ายจากการขยายกาํลงัการผลิตเฟส 2 และดอกเบ้ียจ่ายท่ีตอ้ง
บนัทึกบญัชีเท่าใดเวลาใด  
คาํตอบ : นางแววตา เนตร์พนัธ์ ช้ีแจงวา่ในไตรมาส 1 จะมีค่าใชจ่้ายเฟส 2 อยูป่ระมาณ 2 ลา้นบาท และดอกเบ้ียในไตร
มาส 1 ยงับนัทึกเป็นตน้ทุนของทรัพยสิ์นอยูท่ ั้งน้ีจะเร่ิมรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเดินเคร่ืองจกัรในเดือนเมษายน 2558 

คําถาม : นายปฐมัน บูรณะสิน สอบถามโดยอา้งอิงขอ้มูลจากปีท่ีแลว้วา่บริษทัสามารถสั่งขา้วสาลีไดเ้ตม็ลาํเรือแลว้
ภายหลงัจากขยายกาํลงัการผลิตทั้งน้ีบริษทัสามารถลดตน้ทุนไดใ้นอตัราร้อยละเท่าใด 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงวา่ในการนาํเขา้ขา้วสาลีบริษทัสามารถนาํเขา้ได ้2 รูปแบบคือ ทางตูค้อนเทน
เนอร์และทางเรือเบา้ท ์ ซ่ึงในการนาํเขา้ในรูปแบบเรือเบา้ทจ์ะถูกกวา่รูปแบบของตูค้อนเทนเนอร์เฉล่ียร้อยละ 20 ดอล
ล่าร์สหรัฐต่อตนั ซ่ึงเรือเบา้ทมี์หลายขนาด เช่น 25,000 ตนั 40,000 ตนั 55,000 ตนั และใหญ่สุด 70,000 ตนั ซ่ึงในอดีต
บริษทัสั่งซ้ือขา้วสาลีโดยใชเ้รือเบา้ทท่ี์ขนาด 40,000 ตนั และในปัจจุบนับริษทัใชเ้รือเบา้ทท่ี์ขนาด 55,000 ตนั ส่งผลให้
ราคาขา้วสาลีถกูลงประมาณ 5-10 ดอลล่าร์สหรัฐต่อตนั 

คาํถาม : นายปฐมนั บูรณะสิน สอบถามวา่ลกูคา้ของบริษทัภายหลงัจากขยายกาํลงัการผลิตเป็นลกูคา้กลุ่มใด 
คาํตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ์ ช้ีแจงวา่ภายหลงัจากบริษทัขยายกาํลงัการผลิตจะไม่มีการเลือกจาํหน่ายทั้งน้ีบริษทัจะ
จาํหน่ายใหก้บัลกูคา้ทุกกลุ่มโดยจะพิจารณาอตัราการจาํหน่ายใหก้บัลกูคา้แต่ละชนิดต่อไป  

คําถาม : นายวิโรจน์ พึ่งปัญญาเลิศ สอบถามวา่จากการท่ีบริษทัมีเคร่ืองจกัรท่ีทนัสมยัและระบบลาํเลียงอตัโนมติัท่ี
ทนัสมยัส่งผลใหบ้ริษทัมีตน้ทุนการผลิตตํ่าลงหรือไม่อยา่งไร 
คําตอบ : นายปรีชา อรรถวิภัชน์ ช้ีแจงวา่บริษทัใชอ้ตัรากาํลงับุคลากรนอ้ยท่ีสุดเม่ือเปรียบเทียบกบัผูผ้ลิตแป้งสาลีท่ีมี
กาํลงัการผลิตเท่ากนั และมีท่าเรือใกลก้บัสถานท่ีผลิตแป้งสาลี ทั้งน้ีเชิญ ดร.ชาญกฤช เดชวทิกัษ ์ตอบคาํถามเพ่ิมเติม 
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คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงวา่จากการท่ีบริษทัขยายกาํลงัการผลิตบริษทัไม่ไดเ้พ่ิมบุคลากรจากเดิมท่ีมีเฟส
เดียวเป็นเท่าตวั เพียงแต่เพ่ิมอตัราบุคลากรบางส่วนเท่านั้น ทั้งน้ีไดช้ี้แจงใหฟั้งวา่จากเดิมบริษทัมี 1 เฟส อตัรากาํลงัการ
ผลิตเฉล่ียมากกว่าร้อยละ 90 แต่ในปี 2558 บริษทัตั้งเป้าหมายอตัรากาํลงัการผลิตเฉล่ียร้อยละ 70 อาจจะส่งผลให้
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานสูงกวา่ตอนท่ีบริษทัมีเพียงเฟสเดียวแต่อตัรากาํลงัการผลิตเฉล่ียมากกวา่ร้อยละ 90 แต่หาก
ในปีท่ีสองบริษทัตั้งเป้าหมายอตัรากาํลงัการผลิตเฉล่ียร้อยละ 80 และทาํไดต้ามเป้าหมายจะส่งผลใหมี้ค่าใชจ่้ายในการ
ดาํเนินงานใกลเ้คียงหรือนอ้ยกวา่ตอนท่ีบริษทัมีเฟสเดียว  

คําถาม : นายพเิชษฐ หุตายน สอบถามวา่บริษทัมีอตัราสูญเสียจากการลาํเลียงขา้วสาลีระหวา่งรูปแบบตูค้อนเทนเนอร์
กบัรูปแบบเรือเบา้ทแ์ตกต่างกนัหรือไม่อยา่งไร 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงวา่ในการขนถ่ายขา้วสาลีไม่วา่จะในรูปแบบใดบริษทัไดก้าํหนดและแจง้ไปยงั
ผูข้ายวา่ในการขนถ่ายสูญเสียไดไ้ม่เกิน 0.5% หากเกินอตัราสูญเสียท่ีกาํหนดจะดาํเนินเคลมค่าสินคา้ 

คําถาม : นายพิเชษฐ หุตายน สอบถามวา่กระบวนการผลิตแป้งสาลีเป็นระบบการผลิตแบบต่อเน่ืองหากมีการหยุด
เคร่ืองจกัรเพื่อซ่อมแซมบาํรุงรักษาจะตอ้งหยดุทั้งระบบหรือไม่อยา่งไรและจะตอ้งหยดุเคร่ืองจกัรในเวลาใด 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงวา่แมว้า่เคร่ืองจกัรเฟส 1 และเฟส 2 จะเช่ือมต่อกนัแต่สามารถทาํงานแยกกนั
ทั้งน้ีหากตอ้งหยดุเคร่ืองจกัรเพ่ือทาํการซ่อมแซมบาํรุงรักษาสามารถหยดุเคร่ืองจกัรไดโ้ดยไม่กระทบอีกเฟส 

คําถาม : นายพเิชษฐ หุตายน สอบถามวา่จากการท่ีบริษทัขยายกาํลงัการผลิตเม่ือหกัค่าเส่ือมราคาและดอกเบ้ียจ่ายแลว้
บริษทัจะยงัคงมีผลการดาํเนินงานเพ่ิมข้ึนใช่หรือไม่ 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงว่าโดยหลกัการเม่ือขยายกาํลงัการผลิตแลว้ผลการดาํเนินงานจะตอ้งเพ่ิมข้ึน
เช่นกนั แต่ในปี 2558 อาจจะยงัไม่สูงมากนกัแต่บริษทัจะตั้งใจทาํงานเพ่ือใหไ้ดรั้บกาํไรมากข้ึนในปีต่อไป 

คําถาม : นายดุสิต บุดดี สอบถามว่าดอกเบ้ียและค่าเส่ือมราคาท่ีบริษทัจะตอ้งจ่ายต่อปีเท่าใดมีผลกระทบหรือไม่
อยา่งไร 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงวา่บริษทัตั้งค่าเส่ือมราคาไวท่ี้ 20 ปีโดยทั้งน้ีไม่มีผลกระทบต่อบริษทัอยา่งมี
นยัสําคญัและในส่วนของดอกเบ้ียบริษทัมีภาระดอกเบ้ียระยะสั้ นท่ีเกิดจากการจดัซ้ือวตัถุดิบนาํเขา้จากต่างประเทศ 
และดอกเบ้ียระยะยาวท่ีเกิดจากการลงทุนขยายกาํลงัการผลิต โดยอา้งอิงจากปี 2557 บริษทัมีดอกเบ้ียระยะสั้นประมาณ 
10 ลา้นบาท และดอกเบ้ียระยะยาวประมาณ 10 ลา้นบาท 

คําถาม : นายปฐมัน บูรณะสิน สอบถามวา่ในไตรมาส 2 ท่ีบริษทัตั้งเป้าหมายอตัรากาํลงัการผลิตท่ีร้อยละ 60 รายไดท่ี้
บริษทัจะไดรั้บคลอบคลุมถึงดอกเบ้ียและค่าเส่ือมราคาท่ีเกิดข้ึนหรือไม่  
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงว่ารายไดท่ี้บริษทัจะไดรั้บคลอดคุลมถึงค่าใชจ่้ายดงักล่าวเน่ืองจากบริษทัมี
มาตรการการควบคุมภายอีกหลายมาตรการ 

คําถาม : นายพิเชษฐ หุตายน  สอบถามวา่ในการขายสินคา้โดยให้เครดิตบริษทัมีหลกัเกณฑห์รือนโยบายอยา่งไรใน
การใหเ้ครดิตกบัลกูคา้เพ่ือไม่ใหเ้กิดหน้ีสูญ (NPL) 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงว่าในการให้เครดิตกบัลูกคา้จะเกิดจากความร่วมมือของ 2 ฝ่าย คือ ฝ่ายขาย
ดาํเนินการตรวจสอบสถานประกอบการของลูกคา้ ถ่ายรูปและเก็บรายละเอียดเบ้ืองตน้ประสานกบัฝ่ายการเงินและ
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บญัชีนาํเอกสารในการประกอบธุรกิจต่างๆ ของลูกคา้มาเพ่ือตรวจสอบหลงัจากนั้นจึงจะพิจารณาใหว้งเงินเครดิตทั้งน้ี
การใหเ้ครดิตเฉล่ียอยูท่ี่ 30 วนั 

คําถาม : น.ส.สุณิสา วัฒนวิจารณ์ ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย แจง้ว่ามาติดตามผลความคืบหน้าการ
ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ซ่ึงบริษทัไดช้ี้แจงไวใ้นวาระท่ี 2 แลว้ แต่หลงัจากท่ีตรวจสอบรายช่ือบริษทัยงัอยูร่ะดบั 1 
และยงัไม่ไดเ้ขา้ร่วมภาคีเครือข่ายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่และหวงัยิ่งวา่บริษทัจะเขา้ร่วมภาคีเครือข่ายต่อตา้นการ
ทุจริตคอร์รัปชัน่ 
คําตอบ : ดร.ชาญกฤช เดชวิทักษ์ ช้ีแจงว่าจากท่ีบริษทัไดรั้บคะแนนประเมินการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่อยูใ่น
ระดบั 1 เน่ืองจากเป็นคะแนนประเมินจากปี 2556 และในปี 2557 บริษทัไดจ้ดัตั้งนโนบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่
แลว้และจะเขา้ร่วมภาคีเครือข่ายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ต่อไป 

 

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเร่ืองอ่ืนๆ ต่อท่ีประชุมอีก 
 

ปิดประชุมเม่ือเวลา 12:00 น.  
 
 
 
........................................................................ 

(นายปรีชา  อรรถวภิชัน์) 
   ประธานท่ีประชุมฯ  

 
 
 
 
       .............................................................. 

           (นางสาวจุฑามาศ มาลยั) 
เลขานุการบริษทั 

          ผูจ้ดบนัทึกการประชุมฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 


