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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

 รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน) 

วนัพฤหัสบดทีี ่27 เมษายน 2566 
ณ ห้องประชุมช้ัน 4 บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที ่90/9 หมู่ที ่1 ซอยสยามไซโล ถนนปู่เจ้าสมงิพราย  ต าบลส าโรงกลาง อ าเภอพระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 10130  
 

เปิดประชุมเวลา 09:00 น. 
  

 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 บริษทั ที เอส ฟลาวมิลล ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดัข้ึนเม่ือวนัพฤหัสบดี
ท่ี 27 เมษายน 2566 เวลา 09.00 น. โดยเป็นการจดัประชุมแบบผสมระหวา่งการเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมสถานท่ีจริงและการประชุม
ออนไลน์ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ตาม
กฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยจดัใหมี้ข้ึนตามมติคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2566 
ซ่ึงมีมติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ (ขอ้ท่ี 34) และไดมี้การ
บนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวดีิทศัน์ข้ึนบนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ 

 

นายปรีชา อรรถวภิชัน์ ประธานกรรมการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการประชุม
และกล่าวตอ้นรับท่านผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566  

 

ก่อนเร่ิมการประชุมฯ ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวสาธนี ธนิตพิพฒัน์ เลขานุการบริษทัร่วม ท าหนา้ท่ีด าเนินการ
ประชุมฯ (“ผู้ด าเนินการประชุม”) แนะน าคณะกรรมการบริษทั คณะผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ดงัรายนามต่อไปน้ี 

 

รายช่ือคณะกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง จ านวน 11 ท่าน ดงันี ้
 1. นายปรีชา อรรถวภิชัน์   กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริษทั 
 2. นายประภาส ชุติมาวรพนัธ์   กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 
 3. นายสมชยั วนาวทิย    กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 4. นางเยาวนุช เดชวทิกัษ ์   กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
 5. นายชนะชยั ชุติมาวรพนัธ์   กรรมการ / รองประธานกรรมการบริหาร 
 6. นายธนดล สุจิภิญโญ   กรรมการ / กรรมการบริหาร 
 7. นายณรงค ์ เจนลาภวฒันกลุ   กรรมการ / กรรมการบริหาร 
 8.  นายชลชั  ชินธรรมมิตร์   กรรมการ / กรรมการบริหาร 
 9. นายเฉลิมชยั วอ่งไววทิย ์   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
 10. นายเอนก  ค าชุ่ม    กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการสรรหาและ 
        พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ                                        
 11. ดร.สุภสร  ชโยวรรณ   กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
  

รายช่ือคณะกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมด้วยช่องทางออนไลน์ จ านวน 1 ท่าน ดงันี ้
 1. นายกมนดนยั ชินธรรมมิตร์   กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 (กรรมการเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี คิดเป็นสดัส่วน 100% ของกรรมการทั้งหมด) 
 

รายช่ือคณะผู้บริหาร   
 1. นางแววตา กลุโชตธาดา                                                 รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั 
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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

 2. นางสาวสุภาพ น่ิมพลบั    ผูจ้ดัการฝ่ายการเงินและบญัชี 
 

ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน เอ เอม็ ซี จ ากดั 
1. นายนริศ เสาวลกัษณ์สกลุ                                 ตวัแทนผูส้อบบญัชี บริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั 

 

ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย (ท าหน้าทีเ่ป็นตวัแทนผู้ถือหุ้นเข้าร่วมสังเกตการณ์ประชุม) 
1. นายสุรฑิณ จุฬาโอฬาร                                

 

ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุม ช้ีแจงจ านวนผูถื้อหุ้นท่ีมาเขา้ร่วมประชุม วิธีการสอบถาม การแสดงความ
คิดเห็น ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง และการนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระ ต่อท่ีประชุมทราบ ดงัน้ี 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบว่า ขณะน้ีมีผูถื้อหุ้นท่ีมาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 19 ราย  
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จ านวน 7 ราย รวมมีผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉันทะ จ านวน 26 ราย นบัจ านวนหุ้น
ได ้298,587,103 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 74.8969% ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จ านวน 398,664,061 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุม
ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ซ่ึงเม่ือเร่ิมเขา้วาระท่ี 5 มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองเพ่ิมข้ึนอีกจ านวน 1 ราย รวมมีผูถื้อหุ้นเขา้
ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 20 ราย และผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จ านวน 7 ราย รวมทั้งส้ินจ านวน 27 ราย นบัจ านวนหุ้นได ้
298,587,204 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 74.8969%  ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด  

 

จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมไดช้ี้แจงวธีิการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ และการแสดงความเห็นหรือซกัถาม ดงัน้ี 
ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง และการนับคะแนนเสียง 
 1. ผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุ้น และผูถื้อหุ้นหน่ึงรายมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระวา่ “เห็น
ดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” จะแบ่งแยกจ านวนหุน้เพ่ือแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงไม่ได ้ทั้งน้ีในการนบัคะแนนจะ
ถือมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 2. บริษทัใชบ้ริการระบบจดัการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั และไดน้ าระบบบาร์โคด้มา
ใชใ้นการลงทะเบียน และประมวลผลการนบัคะแนนเสียงเช่นเดียวกบัปีท่ีผา่นมา 
 3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ถา้ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใด “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ให้ถือวา่เห็นชอบตาม
มติท่ีเสนอ แต่ถา้หากผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการลงคะแนนเสียง  “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ให้ท าเคร่ืองหมายลงในบตัร
ลงคะแนน แลว้ยกมือ เพื่อใหเ้จา้หนา้ท่ีเดินไปเก็บบตัรลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้  
      3.1  ในระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ บริษทัฯ ไดจ้ดัให้ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนน
เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล และบริษทัฯ ขอเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ทุกรายท่ีเขา้ประชุม  

 4. จ านวนหุน้รวมท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เน่ืองจากมีผูถื้อหุ้นบางท่านท่ีเขา้มาร่วม
ประชุมเพ่ิมข้ึนหลงัจากเปิดประชุมแลว้ ซ่ึงการแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ 
“งดออกเสียง” ในแต่ละวาระโดยใชจ้ านวนหุน้ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมล่าสุด 

 5. กรณีท่ีจะเกิดบตัรเสีย คือ การขีดสองช่องโดยไม่มีการเซ็นช่ือก ากบัขอ้ท่ีไม่เอา ท าใหเ้กิดบตัรเสีย และส่งบตัรคะแนน
ผิดวาระ 
 6. การสอบถามและแสดงความคิดเห็น ขอใหท่้านผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะแนะน าตวัโดยแจง้ช่ือ-นามสกลุ และแจง้
เร่ืองท่ีตอ้งการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และขอให้เป็นการสอบถามและแสดงความคิดเห็นตามประเด็นของวาระการ
ประชุม เพ่ือใหก้ารประชุมเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 7. เพ่ือใหก้ารประชุมเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ บริษทัฯ จะแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงในวาระถดัไป  
 8. เม่ือส้ินสุดการประชุมฯ บริษัทฯ จะเก็บใบลงคะแนนท่ีเหลือทั้ งหมดจากผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะทุกท่าน                
โดยขอใหผู้ถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะลงมติทุกวาระตามการใชสิ้ทธิออกเสียงในแต่ละวาระ  
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 ในกรณีผูรั้บมอบฉันทะท่ียื่นใบมอบฉันทะ แบบ ข. ซ่ึงผูถื้อหุ้นไดอ้อกเสียงลงคะแนนมาแลว้ บริษทัฯไดน้ าคะแนน
เสียงไปบนัทึกไวใ้นระบบเพ่ือลงมติส าหรับวาระนั้นๆ แลว้ โดยผูรั้บมอบฉนัทะไม่ตอ้งกรอกแบบลงคะแนนใดๆ อีก 

 

 หลงัจากช้ีแจงรายละเอียดวิธีการลงมติในแต่ละวาระและการแสดงความเห็นหรือซกัถามเรียบร้อยแลว้ ผูด้  าเนินการ
ประชุมไดก้ล่าวเรียนเชิญประธานฯ กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 โดยประธานฯ แจง้ต่อผูถื้อหุ้นท่ีมาดว้ย
ตนเองและผูรั้บมอบฉันทะท่ีเขา้ร่วมประชุมฯ วา่บดัน้ี มีผูถื้อหุ้นครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ แลว้ จึงขอเปิดการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 และโอกาสน้ี ประธานฯ มอบหมายให ้นางแววตา กลุโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงิน
และบญัชี / เลขานุการบริษทั ไดแ้นะน าขอ้มูลทัว่ไปของบริษทัฯ ดงัน้ี 
 

ข้อมูลทัว่ไป 

ช่ือบริษทั   บริษทั ที เอส ฟลาวมิลล ์จ ากดั (มหาชน) 
ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์  TMILL 
เลขทะเบียนบริษทั  0107553000131 
หมวดธุรกิจ  สินคา้เกษตร  
ประเภทธุรกิจ  ผูผ้ลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑแ์ป้งสาลี 
ทุนจดทะเบียน  ณ 31 ธนัวาคม 2565 มีหุน้สามญัจดทะเบียนจ านวน 399,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 
   หุน้สามญัท่ีออกและช าระแลว้จ านวน 398,664,061 หุน้ 
สถานท่ีตั้ง  ส านกังานและโรงงานตั้งอยูเ่ลขท่ี 90/9 หมู่ 1 ซอยสยามไซโล ถนนปู่เจา้สมิงพราย  

ต าบลส าโรงกลาง อ าเภอพระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 
โทรศพัท/์โทรสาร  02-017-9999 
Web site   http://www.tmill.co.th  
 

พฒันาการทีส่ าคญัของบริษัทโดยสังเขป 

ในปี 2555 – เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ตั้งแต่วนัท่ี 23 พฤศจิกายน 2555 มูลค่าท่ีตราไว ้1 บาท ซ้ือขายในตลาด MAI 

   ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์TMILL 

ในปี 2558 – ขยายก าลงัการผลิตจาก 250 ตนัขา้วสาลีต่อวนั เป็น 500 ตนัขา้วสาลีต่อวนั 

ในปี 2561 – ไดรั้บรองใหเ้ป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจริต (CAC) และไดรั้บรองความสามารถ 

    ทางนวตักรรมจากส านกันวตักรรมแห่งชาติ 
ในปี 2562 – ติดอนัดบั ESG 100 เป็น 1 ใน 100 บริษทัจดทะเบียนท่ีมีผลงานโดดเด่นดา้นส่ิงแวดลอ้ม สงัคม ธรรมาภิบาล จากสถาบนั 

  ไทยพฒัน์ ดว้ยการคดัเลือกจาก 771 บริษทัจดทะเบียน 
ในปี 2563 – ผา่นการตรวจรับรองระบบ ISO 14001, ระบบ FSSC 2200 และไดรั้บรางวลั Sustainability Disclosure Acknowledgement 
ในปี 2564 – ติด 1 ใน 164 บริษทัท่ีไดรั้บคดัเลือกรายช่ือหุน้ย ัง่ยนื หรือ Thailand Sustainability Investment (THSI) 
  
วสัิยทศัน์  

"เรา" คือผูผ้ลิตแป้งสาลีชั้นน า โดยมุ่งเนน้การพฒันาสู่ความเป็นเลิศ ทั้งในดา้นพาณิชยแ์ละคุณภาพผลิตภณัฑอ์ยา่งเป็น
มืออาชีพ 

  
กจิกรรมเพ่ือสังคม 
 ในสภาวะการระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 บริษทัก็ยงัใหค้วามส าคญัเก่ียวกบัการท าเพ่ือสงัคม อยา่งเช่น กิจกรรมปัน
รัก ปันน ้ าใจ สู่ผูป่้วยจิตเวช ณ โรงพยาบาลศรีธญัญา, กิจกรรมมอบทุนการศึกษาแก่เด็กนกัเรียนผลการเรียนดี ณ โรงเรียนปุณหงัสนา
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วาส, กิจกรรมถวายเทียนพรรษา และเป็นเจา้ภาพทอดกฐินสามคัคี ณ วดัปุณหงัสนาวาส สนบัสนุนการจา้งงานคนพิการ และกิจกรรม
อ่ืนๆอีกมากมาย  
 

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 
 บริษทัฯ ตระหนกัและใหค้วามส าคญัต่อการต่อตา้นทุจริตคอรัปชัน่ทั้งภายในและภายนอกองคก์ร ยึดมัน่ต่อการประกอบ
ธุรกิจดว้ยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบไดทุ้กกระบวนการและทุกขั้นตอนของการท างาน โดยบริษทัฯ ไดผ้า่นการรับรองเป็น
สมาชิกโครงการแนวร่วมปฏิบติั (Collective Action Coalition : CAC) ของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต ตั้งแต่ 12 
กมุภาพนัธ์ 2561 และในปี 2565 บริษทัฯ ไม่มีเหตุการณ์ใดๆ ท่ีเขา้ข่ายการทุจริตคอร์รัปชัน่เกิดข้ึน 
 

ข้อมูลผลติภณัฑ์-แป้งสาล ี
1. แป้งขนมปัง แบ่งออกเป็น 3 ตราสินคา้ 
 ตราปังทอง แป้งส าเร็จรูปส าหรับท าขนมปังโฮลวที มีปริมาณ โปรตีนสูง 13.5-14.5% มีคุณสมบติัเหนียวและ 
  ยดืหยุน่ดีมาก เหมาะส าหรับใชท้ าขนมปังเพื่อสุขภาพ 
 ตราปังแดง แป้งสาลีคุณภาพพิเศษส าหรับท าขนมปัง มีปริมาณโปรตีนสูง 13-14% มีปริมาณกลูเตนสูง มีคุณสมบติั 
  เหนียวและยดืหยุน่ดีมาก เหมาะส าหรับใชท้ าขนมปังแซนวสิ และขนมใสต้่างๆ 
 ตราปังเหลือง แป้งสาลีคุณภาพพิเศษส าหรับท าขนมปัง มีปริมาณโปรตีนสูง 12.5-13.5% มีคุณสมบติัเหนียวและ 
  ยดืหยุน่ดี เหมาะส าหรับใชท้ าขนมปังใส่ไส ้และโดนสัยีสต ์
2. แป้งบะหม่ีสด แบ่งออกเป็น 2 ตราสินคา้ 
 ตราเสน้หยก แป้งสาลีคุณภาพพิเศษ ส าหรับท าบะหม่ีสดมีปริมาณโปรตีนสูง 12-13% มีคุณสมบติัดูดซึมน ้ าไดดี้มี 
  ความเหนียวและยดืหยุน่ดี เหมาะส าหรับใชท้ าบะหม่ีสด และบะหม่ีเก๊ียว 
 ตราเสน้เหลือง แป้งสาลีคุณภาพพิเศษ ส าหรับท าบะหม่ีสด หรือแผน่เก๊ียว มีปริมาณโปรตีนสูง 10-12.5% ท าให ้
  เสน้บะหม่ีท่ีผลิตออกมามีคุณภาพเหนียวนุ่ม ยดืหยุน่ และสีสรรสวยงาม 
3. แป้งบะหม่ีก่ึงส าเร็จรูป แบ่งออกเป็น 1 ตราสินคา้ 
 ตราเสน้ทอง แป้งสาลีคุณภาพพิเศษ มีปริมาณโปรตีน 10-13% ซ่ึงข้ึนอยูก่บัความตอ้งการของลูกคา้ และกรรมวิธี 
  การผลิต มีคุณสมบติัเหนียว ยดืหยุน่ เหมาะส าหรับใชท้ าบะหม่ีก่ึงส าเร็จรูป 
4. แป้งบิสกิต แบ่งออกเป็น 1 ตราสินคา้ 
 ตรากงัหนั แป้งสาลีคุณภาพพิเศษ มีปริมาณโปรตีน 9-10% มีคุณสมบติัเหนียว ยดืหยุน่ และดูดซึมน ้ าไดใ้น 
  ระดบัพอเหมาะ เหมาะส าหรับใชท้ าบิสกิต ขนมปังกรอบ ขนมขบเค้ียวประเภทต่างๆ 
5. แป้งอเนกประสงค ์แบ่งออกเป็น 2 ตราสินคา้ 
 ตราลูกกล้ิง แป้งสาลีอเนกประสงค ์มีคุณภาพพิเศษ มีปริมาณโปรตีนสูง 10-11% มีคุณสมบติัเหนียว ยดืหยุน่ 

  และดูดซึมซบัน ้ าได ้ เหมาะส าหรับใชท้ าโดนทั โรตี แพนเคก้ ขนมขบเค้ียวประเภทต่างๆ 

 ตรากลุาแดง แป้งสาลีคุณภาพพิเศษมีปริมาณโปรตีนสูง เหมาะส าหรับใชท้ าผลิตภณัฑไ์ดห้ลากหลาย 
6. แป้งเคก้ แบ่งออกเป็น 1 ตราสินคา้ 
 ตราหวัใจ แป้งสาลีคุณภาพพิเศษ มีปริมาณโปรตีนต ่า 7-8% ผา่นกรรมวธีิพิเศษ ท าใหเ้น้ือแป้งมีสีขาวละเอียด เบา  
  ปริมาณเถา้นอ้ย มีคุณสมบติัดูดซึมน ้ า น ้ าตาล และไขมนัมากกวา่ปกติ  
7. แป้งซาลาเปา แบ่งออกเป็น 1 ตราสินคา้ 
 ตราตา้หลงเปา แป้งสาลีคุณภาพ มีปริมาณโปรตีนต ่า 7.5-8.5% ผา่นกรรมวธีิผลิตพิเศษ ท าใหเ้น้ือแป้ง มีสีขาวละเอียด เบา  
  ปริมาณเถา้นอ้ย มีคุณสมบติัเหนียวนุ่มในระดบัพอเหมาะ  
8. แป้งปาท่องโก๋ แบ่งออกเป็น 1 ตราสินคา้ 
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 ตราสองเกลอ แป้งสาลีคุณภาพมีปริมาณโปรตีนอยูท่ี่ร้อยละ 11-13 ดูดซึมน ้ าดีมาก มีความเหนียวพอเหมาะ ซ่ึงจะ 
  ท าใหไ้ดป้าท่องโก๋ท่ีฟตูวัดี กรอบ ไดป้ริมาณมากไม่อมน ้ ามนั 
 

ข้อมูลผลติภัณฑ์-ร าข้าวสาล ี
 ร าขา้วสาลี เป็นผลิตภณัฑพ์ลอยไดจ้ากการโม่แป้ง สามารถน าไปใชเ้ป็นอาหารสัตวไ์ดเ้ช่นเดียวกนักบัร าขา้วเจา้ ทางบริษทั
ฯ จะเปิดให้ผูท่ี้สนใจเข้าร่วมประมูลร าขา้วสาลีได้ทุก 2 สัปดาห์ โดยสามารถติดตามตารางการประมูลได้ใน web site : 
www.tmill.co.th 
 

ขั้นตอนการผลติแป้งสาล ี
 ขั้นตอนการผลิตของบริษทัฯ เพ่ือให้ไดแ้ป้งสาลีคุณภาพเพ่ือส่งมอบให้แก่คู่ถา้จนถึงมือผูบ้ริโภค ซ่ึงมีขั้นตอนในการ
ผลิตแป้งสาลีคุณภาพตามกระบวนการต่างๆ ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

หลงัจากผูบ้ริหารแนะน าบริษทัฯ เรียบร้อยแลว้ ผูด้  าเนินการประชุมไดก้ล่าวเรียนเชิญประธานฯ เร่ิมการประชุมตาม
ระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี 
 

ระเบียบวาระที ่1 - รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 

 ประธานมอบหมายให้ นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั สรุปผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รับทราบ ซ่ึงมีรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 
 นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั สรุปผลการด าเนินงานของบริษทัฯ   
พร้อมช้ีแจงผลประกอบการและงบการเงินของบริษทัฯ ประจ าปี 2565 ใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ ดงัน้ี 
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-รายไดร้วม จากการจ าหน่าย ปี 2565 จ านวน 1,965.2 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 482 ลา้นบาท จากงวดเดียวกนัของปีก่อน คิดเป็น 32.5% 
 

-ก าไรขั้นตน้ ปี 2565 จ านวน 297.1 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 13.3 ลา้นบาท คิดเป็น  4.7% จากปีก่อน 
 

-ก าไรก่อนภาษี ปี 2565 จ านวน 138.3 ลา้นบาท  ลดลง  3.4 ลา้นบาท  คิดเป็น  2.4% จากปีก่อน 
 

-ก าไรสุทธิ ปี 2565 จ านวน 109.4 ลา้นบาท  ลดลง  3.3 ลา้นบาท  คิดเป็น  2.9% จากปีก่อน 
 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 
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สัดส่วนการจ าหน่ายและสัดส่วนรายได้ 

 

 
 

-ปริมาณจ าหน่ายแป้งสาลี ปี 2565 จ านวน 84,426.39 ตนั ลดลง 3,370.58 ตนั จากงวดเดียวกนัของปีก่อน คิดเป็น 3.8% 
 

-ราคาจ าหน่ายแป้งสาลี ปี 2565 เฉล่ีย 20.16 บาท/กิโลกรัม เพิม่ขึน้ 5.98 บาท/กิโลกรัม จากงวดเดียวกนัของปีก่อน คิดเป็น 42.2% 
 

-ปริมาณจ าหน่ายร าขา้วสาลี ปี 2565 จ านวน 27,535.70 ตนั ลดลง 911.8 ตนั จากงวดเดียวกนัของปีก่อน คิดเป็น 3.2% 
 

-ราคาจ าหน่ายร าขา้วสาลี ปี 2565 เฉล่ีย 9.49 บาท/กิโลกรัม เพิม่ขึน้ 1.17 บาท/กิโลกรัม จากงวดเดียวกนัของปีก่อน คิดเป็น 14.1% 
 

การใชก้ าลงัการผลิต 

 
 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะซักถามรายละเอียดและขอ้สงสัยต่างๆ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นใด มีขอ้สอบถาม
เพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบผลการด าเนินงาน ตามรายละเอียดท่ีไดน้ าเสนอต่อท่ีประชุมดงักล่าวขา้งตน้  
 

มตทิีป่ระชุม - วาระน้ีเป็นวาระเพ่ือทราบ ผูถื้อหุน้จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 
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ระเบียบวาระที่ 2 - พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 
 ประธานฯ ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดต้รวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ผ่านการสอบทานและไดรั้บความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้  
 นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั รายงานสรุปงบแสดงฐานะการเงิน
และงบก าไรขาดทุนส าหรับปี 2565 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ดงัน้ี  

 

 
 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะซักถามรายละเอียดและขอ้สงสัยต่างๆ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นใด มีขอ้สอบถาม
เพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมอนุมติังบการเงินประจ าปี 2565 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามรายละเอียดท่ีได้
น าเสนอต่อท่ีประชุมดงักล่าวขา้งตน้  
 

มตทิี่ประชุม - ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติังบการเงินประจ าปี 2565 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ 
โดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย    298,587,103 เสียง (คิดเป็นร้อยละ   100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย       0 เสียง (คิดเป็นร้อยละ       0.0000) 
งดออกเสียง                0 เสียง        (คิดเป็นร้อยละ       0.0000) 
บตัรเสีย       0 เสียง        (คิดเป็นร้อยละ       0.0000) 

 

ระเบียบวาระที ่3 - พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565  

ประธานฯ มอบหมายให้นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั เสนอต่อท่ี
ประชุม ดงัน้ี 

1.) การจดัสรรเงินก าไรส าหรับปี 2565 
 ก าไรสุทธิ ปี 2565             109,403,563  บาท 
 ขออนุมติัไม่ตั้งส ารองตามกฎหมายเน่ืองจากครบ 10% ของทุนจดทะเบียนแลว้ 

2.) การจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2565 
                     อนุมติัใหจ่้ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.21 บาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

 จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล จากก าไรสุทธิ เดือนมกราคม - มิถุนายน 2565 เม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2565 
จ านวน 398,664,061 หุน้ หุน้ละ 0.08 บาท เป็นเงิน     31,893,124.88   บาท  

 และเสนอจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิ ประจ าปี 2565 หุน้ละ             0.13 บาท 
จ านวน 398,664,061 หุน้ เป็นเงิน              51,826,327.93  บาท 
โดยมกี าหนดจ่ายวนัที ่25 พฤษภาคม 2566 

 รวมเงินปันผลท่ีจ่ายทั้ง 2 คร้ัง เท่ากบั 0.21 บาทต่อหุน้ เป็นเงิน         83,719,452.81 บาท  
คิดเป็น 76.52 % ของก าไรสุทธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมายซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ 

                     หมายเหตุ :- บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงั                        
หกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของงบการเงินเฉพาะ และหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย และเงินสะสมอ่ืนๆ ตามท่ีบริษทัฯ ก าหนด 
ตารางเปรียบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลในปีทีผ่่านมา  

 
 

 ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะซักถามรายละเอียดและขอ้สงสัยต่างๆ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นใด 
มีขอ้สอบถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของ
บริษทั ประจ าปี 2565  ตามรายละเอียดท่ีไดน้ าเสนอต่อท่ีประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
 

มติที่ประชุม - ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.21 บาท โดยจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลจากก าไรสุทธิ 1 มกราคม – 30 มิถุนายน 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.08 บาท จ านวน 398,664,061 หุ้น เป็นเงินจ านวน 
31,893,124.88 บาท เม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2565 และจ่ายจากก าไรสุทธิประจ าปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.13 บาท จ านวน 
398,664,061 หุ้น เป็นเงินจ านวน 51,826,327.93 บาท รวมเงินปันผลท่ีจ่ายทั้ ง 2 คร้ัง เท่ากับ 0.21 บาท ต่อหุ้น เป็นเงิน 
83,719,452.81 บาท คิดเป็นร้อยละ 76.52 ของก าไรสุทธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษทัฯ* 
 ทั้งน้ี บริษทัไม่ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิจากการด าเนินงานประจ าปี 2565 ไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายเน่ืองจากบริษทัฯ ได้
ตั้งส ารองฯ ครบ 10% ของทุนจดทะเบียนแลว้                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
โดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย   298,587,103 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ 100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย                     0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง               0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
บตัรเสีย      0          เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

ระเบียบวาระที ่4 - พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระประจ าปี 2566 

ประธานฯ มอบหมายให้นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั เสนอต่อท่ี
ประชุม ดงัน้ี 

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียน บริษทัให้มีการจบัฉลาก ส่วนปีหลงัๆ 
ต่อไป ให้กรรมการผูท่ี้อยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูท่ี้ออกจากต าแหน่ง โดยกรรมการผูพ้น้จากต าแหน่งตามมาตราน้ีอาจไดรั้บ
เลือกตั้งใหม่ได ้กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในวาระประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 มีจ านวน 4 ท่าน จากจ านวน
กรรมการทั้งหมด 12 ท่าน ซ่ึงเท่ากบัอตัราหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทั้งหมด ดงัรายช่ือต่อไปน้ี.- 

1. นายชนะชยั ชุติมาวรพนัธ์  กรรมการ / รองประธานกรรมการบริหาร 
 

2. นายเอนก ค าชุ่ม   กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
    กรรมการตรวจสอบ 

 

3. ดร.สุภสร ชโยวรรณ  กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
 

4. นายกมนดนยั ชินธรรมมิตร์  กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 

  ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะซักถามรายละเอียดและขอ้สงสัยต่างๆ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นใด                 
มีขอ้สอบถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาแต่งตั้ งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ                
ตามรายละเอียดท่ีไดน้ าเสนอต่อท่ีประชุมดงักล่าวขา้งตน้  
 

มตทิีป่ระชุม – ท่ีประชุมมีมติแต่งตั้งกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือทั้ง 4 ท่าน ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีก
วาระหน่ึง โดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงัน้ี 

4.1 อนุมติัแต่งตั้งนายชนะชยั  ชุติมาวรพนัธ์ ด ารงต าแหน่ง กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
เห็นดว้ย  298,394,463 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ   99.9355) 
ไม่เห็นดว้ย                    0 เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง         192,640 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0645)                  
บตัรเสีย     0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 

                    หมายเหตุ : คะแนนงดออกเสียง 192,640 เสียง เป็นคะแนนจากจ านวนหุน้ของผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระน้ี 
 

4.2  อนุมติัแต่งตั้งนายเอนก ค าชุ่ม ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ
กรรมการตรวจสอบ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย   298,587,003 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย                 100 เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง                     0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
บตัรเสีย      0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
 

4.3 อนุมติัแตง่ตั้ง ดร.สุภสร ชโยวรรณ ด ารงต าแหน่ง กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ดว้ย
คะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย    298,587,103 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย       0  เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง                      0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
บตัรเสีย       0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

4.4 อนุมติัแต่งตั้งนายกมนดนยั ชินธรรมมิตร์ ด ารงต าแหน่ง กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย    298,587,103 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย       0  เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง                      0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
บตัรเสีย       0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 

 

ระเบียบวาระที ่5 - พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 
ประธานฯ มอบหมายให้นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั เสนอต่อท่ี

ประชุม ดงัน้ี 

 จากการสรุปในท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพิ้จารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริษทั 
และกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2566 โดยค านึงถึงความรับผิดชอบและการปฏิบติัหนา้ท่ีของกรรมการ หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี
และแนวปฏิบัติของอุตสาหกรรมท่ีใกล้เคียงกัน รวมทั้ งพิจารณาจากผลประกอบการและขนาดธุรกิจของกิจการแล้ว เสนอ
ค่าตอบแทนเป็นวงเงินรวมสูงสุดไม่เกิน 15,044,250 บาทต่อปี และค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ นอกเหนือจาก
คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบอีกคร้ังละ 5,000 บาท เท่ากบัปีท่ีผา่นมา 
 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะซกัถามรายละเอียดและขอ้สงสยัต่างๆ ซ่ึงมีผูถื้อหุน้สอบถาม ดงัน้ี 
1. นายสุรฑิณ จุฬาโอฬาร (ตัวแทนผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) สอบถามว่า ค่าตอบแทน

กรรมการในปี 2565 จ านวนจ่ายจริงอยูท่ี่จ  านวนเท่าไหร่ 
 

นางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบัญชี / เลขานุการบริษทั ตอบค าถามว่า ค่าตอบแทน
กรรมการของบริษทัฯ ในปี 2565 จ่ายจริง จ านวน 15,044,250 บาท และค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ 
จ านวน 15,000 บาท  

 

 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใด มีขอ้สอบถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2566 ตามรายละเอียดท่ีไดน้ าเสนอต่อท่ีประชุมดงักล่าวขา้งตน้  
 

 มตทิี่ประชุม – ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 เป็นค่าตอบแทนกรรมการราย
เดือน และเงินโบนัสกรรมการวงเงินรวมสูงสุดไม่เกิน 15,044,250 บาทต่อปี และค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากคณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ อีกคร้ังละ 5,000 บาท 

โดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุม ดงัน้ี 
เห็นดว้ย      298,587,204 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย         0  เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง                  0 เสียง (คิดเป็นร้อยละ           0.0000) 
บตัรเสีย         0 เสียง       (คิดเป็นร้อยละ            0.0000) 

หมายเหตุ ในวาระน้ี มีผูถื้อหุ้นท่ีมาเขา้ร่วมประชุมฯ เพ่ิมอีกจ านวน 1 ราย ท าให้มีจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนนก่อนลงมติในวาระน้ี เท่ากบั 27 ราย มีจ านวนหุน้รวมทั้งหมด 298,587,204 หุน้ 
 

ระเบียบวาระที ่6 – พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2566 

 ประธานฯ มอบหมายนางแววตา กุลโชตธาดา รองผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี / เลขานุการบริษทั เสนอต่อท่ี
ประชุม ดงัน้ี 
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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

 เพ่ือให้เป็นตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ (ก.ล.ต.) และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ทจ.44/2556  เร่ืองหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข วิธีการรายงานการเปิดเผย
ขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทั ท่ีออกหลกัทรัพย ์ลงวนัท่ี 22 ตุลาคม 2556  (“ประกาศ ท่ี ทจ. 44/2556”)  
ก าหนดให้บริษทัจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี เพ่ือให้มัน่ใจว่าผูส้อบบญัชีมีความเป็นอิสระในการปฎิบติังาน เน่ืองจากบริษทั
ดงักล่าวมีความรับผิดชอบโดยตรงในการจดัท ารายงานทางการเงินและการคดัเลือกผูส้อบบญัชีท่ีเหมาะสม” 
  คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 จากบริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั โดยมีรายช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีเสนอ
แต่งตั้ง ดงัน้ี  

1. นายอ าพล  จ านงคว์ฒัน์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4663 หรือ  
2. นางสาวประภาศรี   ลีลาสุภา  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4664 หรือ 
3. นายนริศ   เสาวลกัษณ์สกลุ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 5369 หรือ 
4. นายเชิดสกลุ  อน้มงคล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 7195 หรือ 
5. นางสาวกญัญนนัท ์ ปุญญาววิฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 12733  

 

โดยก าหนดให้คนใดคนหน่ึง ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน  เอ เอ็ม ซี จ ากดั เพื่อท าหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชี
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ โดยพิจารณาจากเกณฑ์ คุณวุฒิ คุณภาพของผู ้สอบบัญชี ประสิทธิภาพในการ
ท างาน โดยก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นเงินจ านวนไม่เกิน 850,000 บาท  

 

ตารางเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับปี 2564-2566 

รอบปีบัญชี  ผู้สอบบัญชี  ค่าสอบบัญชี  ค่าบริการอ่ืน ๆ  

2564 บริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั  750,000 บาท  60,000 บาท 

2565 บริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั  790,000 บาท  60,000 บาท 

2566 บริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั  790,000 บาท  60,000 บาท 

หมายเหตุ : ค่าบริการอ่ืนๆ หมายถึง ค่าบริการงานแปลเอกสารงบการเงินเป็นภาษาองักฤษไตรมาสละ 15,000 บาท 

 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะซกัถามรายละเอียดและขอ้สงสัยต่างๆ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นใด มีขอ้สอบ
ถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 
ตามรายละเอียดท่ีไดน้ าเสนอต่อท่ีประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
 

มติที่ประชุม – ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 โดย
แต่งตั้ง นายอ าพล จ านงคว์ฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4663 หรือ นายนริศ เสาวลกัษณ์สกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 
5369 และ/หรือผูส้อบบญัชีท่านอ่ืนท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2566 โดยมีค่าสอบบญัชีเป็นเงินจ านวน 790,000 บาท และค่าบริการอ่ืนๆ (ค่าแปลเอกสาร
งบการเงิน) เป็นเงินจ านวน 60,000 บาท รวมเป็นจ านวนเงินทั้งส้ินไม่เกิน 850,000 บาท (แปดแสนหา้หม่ืนบาทถว้น) 

โดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
เห็นดว้ย       298,587,204 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.0000) 
ไม่เห็นดว้ย          0 เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
งดออกเสียง                   0  เสียง (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 
บตัรเสีย          0 เสียง        (คิดเป็นร้อยละ     0.0000) 

. 
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บริษัท ท ีเอส ฟลาวมลิล์ จ ากดั (มหาชน)             รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566       

หลงัจากด าเนินการเสร็จส้ินครบทุกวาระการประชุมฯ ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ
สอบถามและแสดงความคิดเห็น โดยมีผูถื้อหุน้สอบถามเพ่ิมเติม  ดงัน้ี   

 

1. นายสุรฑิณ จุฬาโอฬาร (ตวัแทนผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) สอบถามวา่ ในปี 2566 บริษทัฯ 
ไดว้างกลยทุธ์และก าหนดเป้าหมายในปีน้ีอยา่งไรบา้ง 
 

นางเยาวนุช เดชวทิกัษ์ กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เรียนช้ีแจงวา่ เน่ืองจากในปี 2565 บริษทัฯ ไดป้ระสบ
วิกฤตเศรษฐกิจในเร่ืองราคาขา้วสาลีในตลาดโลกกระโดดสูงจากสงครามระหว่างรัสเซียกบัยูเครน ท าให้ตน้ทุน
การผลิตของบริษทัฯ สูงข้ึนเกือบ 50% ซ่ึงจากวกิฤตดงักล่าว ในปี 2566 ชาวนาไดป้รับตวัและเพ่ิมก าลงัปลูกขา้วให้
มากข้ึน ท าใหร้าคาขา้วสาลีของตลาดโลกลดลงอยา่งต่อเน่ือง ท าใหก้ารแข่งขนัในธุรกิจน้ีมีความดุดนัมากข้ึน  ทั้งน้ี 
บริษทัฯ วางแผนไวว้่า จะมีการปรับราคาขายลดลงให้เหมาะสม ผลกัดนัตลาด SME ให้มากข้ึน และพยายาม
ผลกัดนัก าลงัการผลิตและกระจายสินคา้ใหม้ากข้ึน เพ่ือชดเชยราคาขา้วสาลีท่ีลดลงอยา่งต่อเน่ือง  
 

2. นางสาวอภิชญา ลือชัยประสิทธ์ิ (ผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมออนไลน์) สอบถามว่า ยอดขายและก าไรไม่มีการ
เปล่ียนแปลงในตลอด 3 ปีท่ีผา่นมา ไม่ทราบวา่ ผูบ้ริหารมีนโยบายฯ ในการเพ่ิมยอดขายและสร้างผลตอบแทนใน
เร่ืองก าไรใหดี้ข้ึนในปีน้ีและอนาคตอยา่งไร และมีแผนการขยายก าลงัการผลิต มีแผนการลงทุนใหม่อะไรบา้งใน
อนาคต 

 

นางเยาวนุช เดชวทิกัษ์ กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  เรียนช้ีแจงวา่ ใน 2-3 ปีท่ีผา่นมาเป็นความทา้ทายของ 
TMILL อย่างมาก ทั้งจากสถานการณ์แพร่ระบาดของ COVID-19 และราคาขา้วสาลีท่ีเพ่ิมข้ึน ทั้งน้ี บริษทัฯ 
พยายามรักษาเสถียรภาพให้ไดม้ากท่ีสุดตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา โดยรักษาลูกคา้รายใหญ่และผูส่้งออกต่างๆ ซ่ึง
บริษทัฯ พยายามให้ไดก้ าไรคงท่ีไม่ลดนอ้ยลง ส าหรับยุทธศาสตร์ในปีน้ี  บริษทัฯ พยายามผลกัดนัก าลงัการผลิต
และการขายใหม้ากข้ึนเพ่ือชดเชยราคาขา้วสาลีท่ีลดลง ส่วนการขยายก าลงัการผลิตคาดวา่ ณ ปัจจุบนัจะยงัไม่ขยาย
พ้ืนท่ีไปยงัเฟส 3 เพราะตั้งเป้าให้ก าลงัการผลิตท่ีมีอยูใ่ห้ไดถึ้ง 90-100%  เสียก่อนและจะพิจารณาการขยายธุรกิจ
ต่อไป  
 

3. นางสาวอภิชญา ลือชัยประสิทธ์ิ (ผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าประชุมออนไลน์) สอบถามว่า ถ้า TMILL จะตั้งเป้าหมายก าไรในปี 
2566 นีใ้ห้ได้ 150 ล้านบาท มคีวามเป็นไปได้หรือไม่ 
 

นางเยาวนุช เดชวิทักษ์ กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เรียนช้ีแจงว่า เน่ืองจากว่า ราคาขา้วสาลีของโลกมี
ความผนัผวนอย่างมาก ท าให้ TMILL ตอ้งขายราคาลดลงมาค่อนขา้งเยอะและการแข่งขนัราคาขายสูงมากข้ึน 
ดงันั้น ศกัยภาพในการท าก าไร บริษทัฯ พยายามจะรักษาใหไ้ดต้ามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ 

 

4. นางสาวสราวย์ี จนวุฒิกมลชัย (ผู้ถือหุ้น) สอบถามวา่ เร่ือง การบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ หากสถานการณ์แพร่
ระบาดของ COVID-19 เพ่ิมระยะเวลาจาก 1 ปี เป็น 3 ปี ทางบริษทัฯ จะมีแผนบริหารจัดการอย่างไร ถึงแมว้่า
ปัจจุบนัสถานการณ์จะกลบัมาเป็นปกติแลว้ แต่ถา้หากสถานการณ์มนัเลวร้ายไม่เป็นไปตามแผนจะมีแผนรองรับ
อยา่งไร 
 

นางเยาวนุช เดชวิทักษ์ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เรียนช้ีแจงวา่ หากอา้งอิงสถานการณ์โลกปัจจุบนัโดยเฉพาะขา้ว
สาลีตอนน้ีมีก าลงัการผลิตเยอะมาก แต่ความตอ้งการในตลาดขา้วสาลีลดลงดว้ยสภาวะเศรษฐกิจโลกท่ีถดถอย ส่ิง
ท่ีเป็นความเส่ียงและอาจจะส่งผลกระทบคือ อตัราแลกเปล่ียนและราคาขา้วสาลีโลก  ส่วนสถานการณ์ COVID-19 
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ยงัคงมีผลกระทบท าให้ความตอ้งการซ้ือไม่เท่ากบัท่ีเคยขายไดก่้อนจะมีสถานการณ์ COVID-19 ทั้ งน้ี แผนการ
รองรับความเส่ียงคือ การส ารวจดูคู่แข่งวา่มีการปรับตวัอย่างไร และดว้ยบริษทัฯ เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย ์ดงันั้น จึงควบคุมคุณภาพใหดี้ท่ีสุดตามมาตรฐาน หากพบส่ิงแปลกปลอมเจือปนในขา้วสาลี หรือ แป้ง
สาลี เช่น มอด เป็นตน้ บริษทัฯ การันตีการรับสินคา้คืนและคืนเงินใหท้ั้งหมดเพ่ือสร้างความเช่ือมัน่ใหก้บัลูกคา้ 
 

เม่ือหมดค าถามจากผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะแลว้ ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีไดส้ละเวลามาร่วมประชุมใน
วนัน้ี และปิดการประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา 10:15 น. ชา  
 

     อ   รรถ        .........................................................     .............----75        
(นายปรีชา  อรรถวิภชัน์) 
 ประธานกรรมการบริษทั 

 ประธานท่ีประชุม 
 
 

 

แววตา      เนตร์พนัธ                                                                                  .........................................................         
(นางแววตา  กุลโชตธาดา) 

เลขานุการบริษทั 
เลขานุการท่ีประชุม 

 
 

            ......................................................... 
(นางสาวสาธนี ธนิตพิพฒัน์) 

เลขานุการบริษทัร่วม 
เลขานุการท่ีประชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


