
 

นโยบายการจัดซือ้จัดจ้างทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 ( Green Procurement Policy) 

 บรษัิท ที เอส ฟลาวมิลล ์จ ากดั (มหาชน) ใหค้วามส าคญักบัการรกัษาสิง่แวดลอ้ม  จึงไดจ้ดัท านโยบายการจดัซือ้จดัจา้งที่

เป็นมิตรตอ่สิง่แวดลอ้มตามแนวทางการด าเนินธุรกิจที่รบัผิดชอบตอ่สงัคม (Corporate Social Responsibility) ซึง่เช่ือวา่เป็น

แนวทางที่น าไปสูก่ารพฒันาอยา่งยั่งยืน (Sustainable Development)  

บรษัิทฯ สง่เสรมิใหม้ีการจดัซือ้จดัจา้งที่เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม (Green Procurement) รวมถึงการบรหิารจดัการ การจดัซือ้

จดัจา้งที่ลดผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม เพื่อสนบัสนนุแนวทางการบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้มของภาครฐัและรว่มสง่เสรมิสงัคมให้

เขา้สูก่ารผลติและการบรโิภคอยา่งยั่งยืน และเพื่อใหก้ารด าเนนิงานของฝ่ายจดัซือ้มีความสอดคลอ้งตอ่นโยบายการจดัซือ้จดัจา้งที่

เป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม จึงไดก้ าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัใินการจดัซือ้ ดงันี ้ 

1. คดัเลอืกสนิคา้และบรกิารท่ีไมก่่อใหเ้กิดผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มตลอดวงจรชีวิต โดยพิจารณาตัง้แต่การไดม้าซึง่วตัถดุิบ 
การผลติ การขนสง่ การใชง้าน และการก าจดัหลงัการใชง้าน  

2. สนบัสนนุการใชผ้ลติภณัฑท์ี่ใชท้รพัยากรหมนุเวียนและไมก่่อใหเ้กิดมลพษิตอ่สิง่แวดลอ้ม  เช่น สนิคา้ที่ไดร้บัการรบัรอง
ฉลากเขียว 

3. คดัเลอืกผูข้ายและผูใ้หบ้รกิารที่ไดร้บัการรบัรองคณุภาพมาตรฐานดา้นสิง่แวดลอ้มเป็นอนัดบัแรก 
4. มีการประเมินผูข้ายในหวัขอ้ดา้นสิง่แวดลอ้มโดยผูข้ายและผูใ้หบ้รกิารจะตอ้งไดร้บัการรบัรองคณุภาพมาตรฐานดา้น

สิง่แวดลอ้ม  หรอืมีการปฏิบตัิตามกฎหมายดา้นสิง่แวดลอ้ม 
  5. จดัท าขัน้ตอนและวิธีการจดัซือ้/จดัจา้ง ที่เป็นธรรมและใหค้วามเสมอภาคกบัทกุองคก์ร 

 
จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกนั 
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